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A) SEGUIMIENTO Y RESULTADOS DE LOS INDICADORES DEL DESEMPENO

En cumplimiento a los articulos 107, fraccion |, segundo parrafo, IO y 111 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 283,
284y 293 de su Reglamento; 26 del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2022;y los Lineamientos para
el proceso de seguimiento y modificacion extemporanea de los Instrumentos de Seguimiento del Desempefno de los Programas
presupuestarios para el Ejercicio Fiscal 2022, emitidos por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP); en el presente apartado se
muestra la informacion que proporcionaron las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Federal (APF), en relacion con los
resultados alcanzados y el cumplimiento de las metas de los objetivos incluidos en los Instrumentos de Seguimiento del Desempeno (ISD),
es decir, en la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) y en la Ficha de Indicadores del Desemperno (FID), para el cuarto trimestre de 2022.

Al respecto, la MIR, como herramienta de planeacion estratégica que permite vincular los distintos instrumentos para el diseho, organizacion,
gjecucion, seguimiento, evaluacion y mejora de los Programas presupuestarios (Pp), es resultado de un proceso de planeacion realizado con
base en la Metodologia de Marco Logico (MML). Por un lado, en la MIR se establecen los objetivos del Pp y su alineacion con aquellos de la
planeacion nacional; dichos objetivos se distribuyen en cuatro niveles (actividad, componente, propdsito y fin) que se relacionan para contribuir
a un objetivo superior. Por otro lado, la FID permite dar seguimiento a Pp que, por su naturaleza o disefio no es susceptible de contar con una
MIR, por lo que las Dependencias y Entidades justifican la idoneidad de contar con una FID como el ISD por medio del cual reportaran los
avancesy metas de sus objetivos.

En el presente apartado se presenta un resumen analitico de la informacion del desempero de los programas presupuestarios al cuarto
trimestre, que permite contar con un panorama general del registro de resultados de los indicadores contenidos en los ISD, asi como del
comportamiento del cumplimiento de las metas en el trimestre que se informa. El analisis incluye informacion del desempeno de los Pp con
recursos fiscales asignados en el Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2022, asi como de aquellos Pp con presupuesto
modificado al cuarto trimestre de 2022.

El Cuadro 1 muestra el numero de Pp por tipo de ISD y por Ramos Administrativos y Generales, Entidades de Control Presupuestario
Directo, asi como los Autdnomos vy las Empresas Productivas del Estado que optan por hacer su reporte de avance de indicadores por
medio del modulo PbR del Portal Aplicativo de la Secretaria de Hacienda (PbR-PASH). Al respecto, se olbserva que 97.7% de los Pp con MIR
reportd avances de sus indicadores en el trimestre que se informa, mientras que en el caso de Pp con FID, 91.3% reportd avances.

CUADRO 1. PROGRAMAS PRESUPUESTARIOSY CON MIRY FID 2022

Total 385 376 97.7 183 167 913
Ramos Administrativos 308 304 98.7 98 86 87.8
02  Oficina de la Presidencia de la Republica NA NA NA 5 5 100.0
04  Gobernacion 22 22 100.0 2 2 100.0
05  Relaciones Exteriores 6 6 1000 1 (0] 00
06  Hacienday Crédito Publico 21 21 100.0 5 5 1000
07  Defensa Nacional 3 3 100.0 pil 21 1000
08  Agriculturay Desarrollo Rural n T 1000 4 3 750
09  Infraestructura, Comunicacionesy Transportes 22 22 1000 7 6 857
10 Economia 14 14 1000 2 1 500
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m Educacion Publica i35} 35 1000 2 2 1000
2 Salud 21 21 1000 4 4 1000
13 Marina 9 9 1000 5 4 80.0
14 Trabajoy Prevision Social 13 3 100.0 2 1 500
5 Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano 13 3 100.0 3 5 1000
6 Medio Ambiente y Recursos Naturales 28 28 100.0 6 6 1000
8 Energia 6 6 1000 4 4 1000
20 Bienestar 14 2 857 3 2 66.7
21 Turismo 10 10 1000 3 3 100.0
27 Funcion Publica 4 4 1000 2 2 100.0
3l Tribunales Agrarios 2 2 100.0 2 (o] 0.0
36  Seguridady Proteccién Ciudadana 9 9 100.0 4 4 100.0
37  Consejeria Juridica del Ejecutivo Federal NA NA NA 2 (o] 0.0
38  Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia 6 6 100.0 2 1 50.0
45 Comision Reguladora de Energia 2 2 100.0 1 1 100.0
46 Comision Nacional de Hidrocarburos 3 3 1000 1 1 100.0
47  Entidades no Sectorizadas 8 16 889 3 3 100.0
48  Cultura 16 16 100.0 2 2 100.0
Ramos Generales 18 3 722 50 49 98.0
19  Aportaciones a Seguridad Social 1 1 100.0 23 23 1000
23 Provisiones Salariales y Econémicas 2 2 1000 25 25 100.0
25  Previsionesy Aportaciones para los Sistemas de Educacion Basica, Normal, Tecnoldgica y de Adultos 3 3 100.0 2 1 50.0
33*  Aportaciones Federales para Entidades Federativasy Municipios 2 7 583 NA NA NA
Tribunal Federal de Justicia Administrativa 1 1 100.0 o (o] 0.0
32 Tribunal Federal de Justicia Administrativa 1 1 1000 NA NA NA
Ramos Auténomos 37 37 100.0 3 3 100.0
35  Comisién Nacional de los Derechos Humanos 23 23 1000 NA NA NA
44 |nstituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales (INAI) 4 4 1000 NA NA NA
49  Fiscalia General de la Republica 10 10 100.0 3 3 1000
Entidades de Control Presupuestario Directo 21 21 100.0 24 23 95.8
GYR  Instituto Mexicano del Seguro Social 9 9 100.0 10 9 900
GYN  Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado (ISSSTE) 2 2 100.0 14 14 100.0
Empresas Productivas del Estado o o 0.0 8 6 75.0
TYY  Petréleos Mexicanos NA NA NA 1 (] 00
TW  Comision Federal de Electricidad NA NA NA 7 6 857

Fuente: Médulo PbR-PASH.

1_/En la cuantificacion de los Pp se consideran solo aquellos que cuentan con presupuesto original y/o modificado al periodo y con indicadores a los que corresponde reportar informacion en el trimestre.
*/ El reporte de las MIR del Ramo General 33 Aportaciones Federales para Entidades Federativas y Municipios corresponde Unicamente a los indicadores del @mbito de la APF.

NA: En caso de que en el Ramo, Entidad de Control Presupuestario Directo o Empresas Productivas del Estado sus Pp no cuentan con algun tipo de ISD.

El Cuadro 2 muestra el nUmero total de indicadores de Pp con MIR y FID desagregado por nivel de la MIR y porcentaje de indicadores
con reporte de avances para los diferentes Ramos. Para el cuarto trimestre de 2022, en el caso de las MIR, se registraron avances en
4,335 de los 4,521 indicadores a los cuales corresponde informar avances al cuarto trimestre, lo que representa 959%: en el caso de las
FID, se registraron avances en 371 de los 765 indicadores a los cuales corresponde informar al cuarto trimestre, lo que representa 485%.

CUADRO 2. RESULTADOS REPORTADOS EN LOS INDICADORES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS"Y CON MIR y FID 2022

Total 4,521 477 643 1,497 1,904 4,335 93.7 95.8 955 96.7 765
Ramos Administrativos 3814 382 524 1,265 1,643 3,750 955 981 98.3 9291 654
02  Oficina de la Presidencia de la Republica NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA 7
04  Gobernacion 233 9 27 83 104 233 100.0 1000 1000 1000 8
05 Relaciones Exteriores 88 6 9 25 48 88 100.0 1000 1000 1000 1
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06  Hacienday Crédito Publico 239 27 27 74 m 233 889 926 986 1000 88
07  Defensa Nacional 26 5 4 9 10 26 100.0 1000 1000 100.0 27
08  Agriculturay Desarrollo Rural 202 17 4 9l 202 1000 1000 1000 1000 34
09  Infraestructura, Comunicacionesy Transportes 229 34 33 61 101 224 853 100.0 100.0 100.0 33
10 Economia 174 15 25 79 174 100.0 1000 1000 100.0 40
m Educacion Publica 547 69 81 173 224 547 100.0 1000 1000 1000 49
2 Salud 244 23 34 9% 91 244 100.0 1000 1000 100.0 8l
13 Marina 69 9 12 24 24 69 100.0 1000 1000 1000 49
14 Trabajoy Previsiéon Social 120 15 25 38 42 120 100.0 1000 1000 1000 8
5 Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano 169 10 26 56 77 169 100.0 1000 100.0 100.0 21
16 Medio Ambiente y Recursos Naturales 390 34 52 144 160 390 100.0 100.0 100.0 100.0 5
8 Energia 76 8 10 23 55} 76 100.0 100.0 100.0 100.0 29
20 Bienestar 223 14 28 29 82 191 857 893 818 89.0 17
21 Turismo 96 10 10 29 47 96 100.0 100.0 100.0 100.0 5
27 Funcién Publica 38 5 4 1l 20 38 100.0 100.0 100.0 100.0 5
3l Tribunales Agrarios 10 2 2 3 3 10 100.0 1000 1000 1000 5
36 Seguridady Proteccion Ciudadana 84 9 9 30 36 84 100.0 100.0 100.0 100.0 4
37  Consejeria Juridica del Ejecutivo Federal 0 (o] (o] (0] (0] (o] NA NA NA NA 3
38  Consejo Nacional de Cienciay Tecnologia 65 7 9 25 24 65 100.0 100.0 100.0 100.0 82
45 Comision Reguladora de Energia 27 2 2 10 13 26 50.0 100.0 100.0 100.0 5
46 Comision Nacional de Hidrocarburos 30 3 4 8 5 30 100.0 100.0 1000 100.0 1
47  Entidades no Sectorizadas 212 21 27 54 1o 192 T4 815 944 945 21
48  Cultura 223 2 23 82 9% 223 1000 1000 1000 100.0 16
Ramos Generales 229 28 37 91 73 To 643 541 50.5 356 52
19  Aportaciones a Seguridad Social 21 1 8 8 21 1000 1000 100.0 1000 23
23 Provisiones Salarialesy Econémicas 9 2 2 3 2 9 100.0 1000 1000 1000 25
5 Pr’e\(isiones y Aponaci?ngs para los Sistemas de Educacion 2 5 3 9 o 0 1000 1000 1000 1000 4
Basica, Normal, Tecnolégica y de Adulto
23+ Aporjca.ci‘ones Federales para Entidades Federativas y 170 20 > 7 56 5 500 %61 266 61 NA
Municipios
Tribunal Federal de Justicia Administrativa 7 1 1 4 7 100.0 100.0 100.0 100.0 o
32 Tribunal Federal de Justicia Administrativa 7 1 1 4 1 7 100.0 100.0 100.0 100.0 NA
Ramos Auténomos 255 39 48 75 93 255 100.0 100.0 100.0 100.0 8
35 Comisién Nacional de los Derechos Humanos 157 25 29 41 62 157 100.0 1000 1000 1000 NA
44 INAI 6 4 4 4 4 6 100.0 100.0 100.0 100.0 NA
49  Fiscalia General de la Republica 82 10 15 30 27 82 100.0 1000 1000 1000 8
Entidades de Control Presupuestario Directo 216 27 33 62 9% 213 88.9 100.0 100.0 100.0 36
GYR  Instituto Mexicano del Seguro Social 102 3 6 32 41 102 100.0 1000 100.0 100.0 20
GYN  ISSSTE N4 14 17 30 53 m 786 1000 1000 100.0 16
Empresas Productivas del Estado (0] (0] (0] (o] (o] (0] (o] (0] o o 15
TYY  Petréleos Mexicanos NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA 4
TW  Comisién Federal de Electricidad NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA n

Fuente: Médulo PbR-PASH.

1_/En la cuantificacién de los Pp se consideran solo aguellos que cuentan con presupuesto original o modificado al periodo y con indicadores a los que corresponde reportar informacion en el trimestre.
*/ El reporte de las MIR del Ramo General 33 Aportaciones Federales para Entidades Federativas y Municipios corresponde Unicamente a los indicadores del @mbito de la APF.

NA: En caso de que en el Ramo, Entidad de Control Presupuestario Directo o Empresas Productivas del Estado sus Pp no cuentan con algun tipo de ISD.

Adicionalmente, en cuanto al porcentaje de cumplimiento promedio de las metas de los indicadores por intervalos (Cuadro 3), de un
total de 3889 indicadores correspondientes a los Ramos Administrativos y Entidades de Control Directo, destaca que 2,691
indicadores (69.2%) alcanzaron un avance entre el 85 y 115% respecto de la meta programada; y 569 (14.6%) superaron un
cumplimiento del 115%, mientras que 629 (16.2%) indicadores alcanzaron un cumplimiento menor al 85% de su meta programada.
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CUADRO 3. INTERVALOS DE CUMPLIMIENTO DE LAS METAS POR RAMO CON MIR-

Total 265 364 2,691 347 109 n3 3,889
04 Gobernacion 3 10 188 21 2 5 229
05 Relaciones Exteriores 4 mn 44 23 4 1 87
06 Hacienda y Crédito Publico 27 26 153 6 4 5 231
o7 Defensa Nacional 1 (o] 24 0 (0] 1 26
08 Agricultura y Desarrollo Rural 5 22 140 6 3 5 201
09 Infraestructura, Comunicaciones y Transportes 5 2 175 6 2 10 220
10 Economia 9 10 131 2 5 7 174
n Educacion Publica 5l 77 333 44 23 19 547
2 Salud 16 30 159 24 7 4 240
3 Marina 3 5 29 0 6 6 69
14 Trabajoy Prevision Social 6 10 86 14 1 2 o
5 Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano 9 9 101 25 6 10 160
6 Medio Ambiente y Recursos Naturales 5 32 291 26 5 m 390
8 Energia 3 6 6l 4 1 1 76
20 Bienestar 1l 17 e 9 5 6 172
21 Turismo 6 2 83 3 (0] 1 95
27 Funcién Publica (0] 1 34 3 (0] (o] 38
3 Tribunales Agrarios 3 (0] 7 (o] [0] (0] 10
36 Seguridad y Proteccion Ciudadana 3 9 61 9 (0] (o] 82
38 Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia 3 6 5l 4 1 (o] 65
45 Comision Reguladora de Energia 2 8 mn 3 1 1 26
46 Comisién Nacional de Hidrocarburos (o] (o] 28 1 (0] 1 30
47 Entidades no Sectorizadas 14 14 n7z 22 5 6 178
48 Cultura 21 27 139 14 3 6 220
50 Instituto Mexicano del Seguro Social 3 14 73 9 1 1 101
5l Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado 2 6 56 19 6 4 103

Fuente: Médulo PbR-PASH.
1_/Se considera la informacién de los indicadores de los Pp con MIR de los Ramos Administrativos y Entidades de Control Directo.
2/ El Total general excluye indicadores sin meta programada al periodo, sin reporte de avances y, aquellos cuya meta y avance no permite valorar el cumplimiento del indicador.

La modalidad presupuestaria permite identificar a los Pp con base en su tipo de intervencion. El Cuadro 4 muestra el cumplimiento
promedio de las metas de los indicadores de las MIR por modalidad y por intervalo de cumplimiento. Al respecto, se observa que el
67.9% (447) de los indicadores de la modalidad “S” Sujetos a Reglas de Operacion obtuvo un avance en sus indicadores entre el 85y
115%. Por otra parte, en la modalidad “E" Prestacion de Servicios Publicos, que tiene la mayor cantidad de indicadores (1401), 66.4%
(930) de los indicadores con avances se encuentra en el intervalo de cumplimiento entre el 85y 115%.

CUADRO 4. INTERVALOS DE CUMPLIMIENTO DE LA METAS POR MODALIDAD DE Pp CON MIRYY

Total 265 364 2,691 347 109 n3 3,889
A Funciones de las Fuerzas Armadas 8 (0] 35 6 3 5 57
B Provisién de Bienes Publicos 2 3 35 1 1 (o] 42
B Prestacion de Servicios Publicos 80 146 930 156 42 47 1401
F Promocién y fomento 3 8 62 6 3 3 105
G Regulaciény supervision 10 27 231 26 5 10 309
K Proyectos de Inversion 28 20 153 mn 4 8 224
N Desastres Naturales 2 1 25 1 1 0 30
O  Apoyoa la funcién publica y al mejoramiento de la gestion (0] 1 42 4 (o] 0o 47
P Planeacién, seguimientoy evaluacién de politicas publicas 41 39 557 60 8 5 730
R Especificos [0} 1 7 2 (0] (0] 10
S Sujetos a Reglas de Operacion 46 77 447 5l 23 14 658
U Otros Subsidios S5 31 167 23 9 n 276

Fuente: Médulo PbR-PASH.
1_/ Se considera la informacién de los indicadores de los Pp con MIR de los Ramos Administrativos y Entidades de Control Directo.
2_/ El Total general excluye indicadores sin meta programada al periodo, sin reporte de avances y aquellos cuya meta y avance no permiten valorar el cumplimiento del indicador.
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El Cuadro5 muestra los intervalos del porcentaje de cumplimiento de las metas, considerando la clasificacion funcional administrativa del gasto.
Al respecto, se observa gque la funcion Educacion presenta el mayor nimero de indicadores (457), de los cuales 279 (611%) obtuvieron un
cumplimiento promedio entre 85% Yy T15%. Por su parte, el 929% (39) de los indicadores de la funcion Comunicaciones olbtuvo un cumplimiento
promedio entre 85% y 115%, seguido de la funcion Turismo con el 921% (82) de sus indicadores para ese mismo rango de cumplimiento.

CUADRO 5. INTERVALOS DE CUMPLIMIENTO DE LAS METAS POR FUNCION DE Pp CON MIRY

Total 265 364 2691 347 109 n3 3889
Agropecuaria, Silvicultura, Pescay Caza 6 25 188 24 8 7 268
Asuntos de Orden Publico y de Seguridad Interior 3 7 85 2 1 (o] 108
Asuntos Econémicos, Comercialesy Laborales en General 14 6 197 21 6 8 262
Asuntos Financieros y Hacendarios 13 5 no 14 2 2 155
Ciencia, Tecnologia e Innovacion 8 25 175 il 6 5 230
Combustiblesy Energia 4 10 9l 8 2 2 n7z
Comunicaciones 1 2 39 (0] (o] (o] 42
Coordinacién de la Politica de Gobierno 3 9 7 16 o 1 200
Educacion 43 68 279 36 21 10 457
Justicia 6 5 N4 8 1 5 159
Mineria, Manufacturasy Construccion (o] 1 m 1 (o] (o] 13
Otras Industrias y Otros Asuntos Econémicos 5 7 8 6 2 2 40
Otros Asuntos Sociales 5 6 6 (0] (o] 2 9
Otros Servicios Generales 10 7 44 © o] 1 7
Proteccién Ambiental n 20 174 20 n 10 246
Proteccion Social 6 33 187 38 7 13 294
Recreacioén, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 32 34 193 28 8 6 321
Relaciones Exteriores 4 m 44 23 4 1 87
Salud 25 38 213 33 2 2 323
Seguridad Nacional 8 1 24 1 (o] 3 37
Transporte 26 14 131 T 5 5 202
Turismo 3 2 82 2 (] (] 89
Vivienda y Servicios a la Comunidad 9 8 106 15 3 8 149

Fuente: Médulo PbR-PASH.
1_/ Se considera la informacién de los indicadores de los Pp con MIR de los Ramos Administrativos y Entidades de Control Directo.
2_/ El Total general excluye indicadores sin meta programada al periodo, sin reporte de avances y aquellos cuya meta y avance no permiten valorar el cumplimiento del indicador.

El Cuadro 6 muestra los intervalos del porcentaje de cumplimiento de las metas por nivel de la MIR. Al respecto, por medio del nivel
de Fin es posible conocer la contribucion del Pp a un objetivo superior. A través del nivel de Propdsito se identifica la poblacion objetivo
gue busca atender el Pp, asi como el resultado principal que se busca alcanzar con su intervencion. Por su parte, el nivel de
Componente refleja los bienes o servicios que genera el Pp. Por Ultimo, el nivel de Actividad permite conocer las acciones minimas
realizadas por el Pp para generar los bienes o servicios antes mencionados.

CUADRO 6. INTERVALOS DE CUMPLIMIENTO DE LAS METAS POR NIVEL DE LA MIR Y FIDY

Total 322 380 2880 365 n3 Te 4176
Fin 36 37 249 23 7 14 366
Propésito 38 59 351 59 17 2 536
Componente 89 123 872 125 35 41 1285
Actividad 102 145 1219 140 50 46 1702
FID 57 6 189 8 4 3 287

Fuente: Médulo PbR-PASH.
1_/ Se considera la informacién de los indicadores de los Pp con MIR de los Ramos Administrativos y Entidades de Control Directo.
2_/ El Total general excluye indicadores sin meta programada al periodo, sin reporte de avances y aquellos cuya meta y avance no permiten valorar el cumplimiento del indicador.
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El Cuadro 7 muestra los intervalos del porcentaje de cumplimiento, por la dimension del indicador de la MIR. Los indicadores con la
dimension de Eficacia, que dan cuenta del nivel de cumplimiento de los objetivos, representan la mayor proporcion con 3,568 (85.4%),

de los cuales 2,449 (68.6%) obtuvieron un avance entre el 85y 115%.
CUADRO 7. INTERVALOS DE CUMPLIMIENTO DE LAS METAS POR DIMENSION DE LA MIR Y FIDYY

Total 322 380 2880 365 n3
Calidad 3 7 88 9 3
Economia 4 9 iE5) 5 1
Eficacia 283 328 2449 2n 29
Eficiencia 32 36 308 40 10

e

FEN—

4176
m
56

3568

441

Fuente: Médulo PbR-PASH.
1_/ Se considera la informacién de los indicadores de los Pp con MIR de los Ramos Administrativos y Entidades de Control Directo.

2_/ El Total general excluye indicadores sin meta programada al periodo, sin reporte de avances y aquellos cuya meta y avance no permiten valorar el cumplimiento del indicador.

Finalmente, los indicadores también se pueden clasificar en estratégicos y de gestion. Los indicadores de gestion permiten medir la
realizacion de actividades, asi como la entrega de bienes y servicios: por su parte, los indicadores estratégicos miden el grado de
cumplimiento de los objetivos del Pp. El porcentaje promedio de cumplimiento de la meta en los indicadores estrategicos es de
89.2%, mientras que en los indicadores de gestion es de 915%. En el Cuadro 8 se muestran los intervalos del porcentaje del

cumplimiento de las metas de los indicadores estratégicos y de gestion.
CUADRO 8. INTERVALOS DE CUMPLIMIENTO DE LAS METAS POR TIPO DE INDICADOR DE LA MIR Y FIDY

Total 90.7 322 380 2880 365
Estratégico 892 101 150 936 142
Gestion 915 221 230 1944 223

n3
34
79

Te 4176
40 1403
76 2773

Fuente: Médulo PbR-PASH.
1_/ Se considera la informacién de los indicadores de los Pp con MIR de los Ramos Administrativos y Entidades de Control Directo.

2_/ El Total general excluye indicadores sin meta programada al periodo, sin reporte de avances y aquellos cuya meta y avance no permiten valorar el cumplimiento del indicador.

Adicionalmente, en el archivo electronico del anexo, se presentan los reportes de los ISD en forma individual, con la siguiente informacion:

v Los datos generales del Pp;

v' Los objetivos por nivel de la MIR o, en su caso, las FID de cada Pp;

v' El presupuesto original, modificado y pagado al cuarto trimestre de 2022;y
v

Para cada uno de los indicadores registrados dentro de las MIR y las FID:
La denominaciéon del indicador;
El tipo de indicador (estratégico o gestion);

Las metas programadas y ajustadas al cuarto trimestre de 2022,
El porcentaje de avance al cuarto trimestre de 2022;

AN NI N Y NN

La justificacion del ajuste en las metas.

La unidad de medida, la dimension del indicador, el método de calculoy la frecuencia de medicion;

Las causas, efectos y otros motivos de la diferencia que, en su caso, exista entre la meta y el valor alcanzado al periodo;y
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B) FORMACION DE RECURSOS HUMANOS

Con la finalidad de mejorar la calidad de la informacion del desempeno y consolidar el cambio de cultura presupuestaria,
rendicion de cuentas y transparencia en nuestro pais, de manera que se mejore el uso de los recursos publicos, la SHCP ha
proporcionado una amplia oferta de capacitacion a través de las modalidades presencial y a distancia.

Las estrategias y acciones de capacitacion estan dirigidas a fortalecer las capacidades de los servidores publicos en materia
de Cestion para Resultados (GpR), Presupuesto basado en Resultados (PbR), Sistema de Evaluacion del Desemperfio (SED),
MML, MIR vy fortalecimiento de la transparencia y la rendicion de cuentas, mediante el reporte del ejercicio, destino y
resultados de los recursos federales transferidos a las entidades federativas, los municipios y las Demarcaciones Territoriales
de la Ciudad de México.

Durante el cuarto trimestre de 2022, a través de la modalidad presencial, se capacitd a un total de 91 servidores publicos
procedentes del orden federal, pertenecientes a la Secretaria de Gobernacion y al Banco Nacional de Obras y Servicios
Publicos. La tematica abordada fue GpR, PbR-SED, MMLy MIR.

Adicionalmente, en atencién a lo establecido en el Programa Nacional de Combate a la Corrupcion y a la Impunidad, y de
Mejora de la Gestion Publica 2019-2024, se han aprovechado las tecnologias de la informacidn y comunicacion para fomentar
la cultura de la evaluacion en la administracion publica de los tres érdenes de gobiernoy, a su vez, incentivar la participacion
ciudadana en el disefio, implementacion y evaluacion de las politicas publicas, a fin de contribuir con la transparencia y el
combate a la corrupcion. Es asi que, en la modalidad a distancia, durante el cuarto trimestre de 2022, la SHCP impartio la
cuarta edicion del Diplomado Evaluacion de Politicas y Programas Publicos. El diplomado tiene como objetivo que los
participantes cuenten con las herramientas tedricas para identificar los objetivos y usos de las evaluaciones, las metodologias
aplicables a cada tipo de evaluacion y que tengan los elementos suficientes para utilizar la informacion generada en el marco
del PbR-SED en la mejora e innovacion de las politicas y los programas publicos. El curso concluy® el 11 de diciembre de 2022
con 7,694 servidores publicos egresados. De estos, el 40.7% fue del orden federal, 46.2% del estatal y 13.1% del municipal.

Con el fin de poner a disposicion de un mayor ndmero de participantes la oferta de capacitacion elaborada por la SHCP vy
optimizar recursos, todos los cursos se impartieron a través de la plataforma MéxicoX, administrada por la Coordinacion
Ceneral @prende de la Secretaria de Educacion Publica. Dicha plataforma de aprendizaje en linea ofrece cursos sin costo,
abiertos a todo el publico y disponibles las 24 horas, los siete dias de la semana. Asimismo, en concordancia con la politica de
austeridad del Gobierno Federal, toda la oferta de capacitacion impartida a través de la Unidad de Evaluacion del Desempeno
(UED) fue realizada enteramente con los recursos humanos de la SHCP, sin que fuera necesaria la contratacion de servicios
externos para el desarrollo de los contenidos o para su imparticion en linea.



Informes sobre la Situacion Econdmica,

Cuarto Trimestre de 2022
las Finanzas Publicas y la Deuda Publica

GRAFICA 1. PORCENTAJE DE SERVIDORES PUBLICOS CAPACITADOS
EN MODALIDADAD A DISTANCIA POR ORDEN DE GOBIERNO

40.70%

= Federal = Estatal = Municipal

Fuente: Elaboracion propia a partir de las estadisticas de egreso del Diplomado Evaluacién de Politicasy Programas Publicos 2022.

C) PARTICIPACION CIUDADANA Y TRANSPARENCIA PRESUPUESTARIA

El Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024 establece en sus principios rectores eliminar la corrupcion en toda la Administracion
Publica. Al respecto, durante el cuarto trimestre de 2022, con la finalidad de impulsar la transparencia, rendicion de cuentas y
participacion ciudadana en el seguimiento de los recursos publicos, la SHCP ha implementado una estrategia en materia de
transparencia presupuestaria.

Durante el cuarto trimestre de 2022, el 2 de diciembre, el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion
de Datos Personales (INAI) otorgd una mencion honorifica de mejora continua al Portal de Transparencia Presupuestaria (PTP),
Observatorio del Gasto, de la SHCP, como una buena practica en la materia de Transparencia Proactiva. Lo anterior, reconociendo
que el PTP tiene como finalidad identificar y difundir entre la sociedad informacion Util y de calidad sobre el proceso presupuestario
y las finanzas publicas, en general. La ceremonia oficial de entrega del reconocimiento se llevo a cabo el dia 15 de diciembre.

Asimismo, con el objetivo de informar a la ciudadania de manera clara y sencilla sobre el uso de los recursos publicos, durante el
cuarto trimestre de 2022 se realizaron las siguientes actividades:

v' Durante el mes de noviembre, se publicé en el PTP la informacion de avance en el gjercicio del gasto y del desempeno,
correspondiente al tercer trimestre de 2022, y se difundid a través de redes sociales, de acuerdo con los calendarios de
rendicion de cuentas de la Administracion Publica Federal.
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v' Se publico la base de datos abiertos del Presupuesto de Egresos de la Federacion (PEF) 2023.
En cuanto a las acciones enfocadas a fomentar la participacion ciudadana:

v' Del 17 de octubre al 2 de noviemlbre 2022, se realizd, por medio de Twitter, la dindmica “Calaveritas Presupuestarias”, a través
de la cual los participantes manifestaron su creatividad y elaboraron versos alusivos al Dia de Muertos y los relacionaron con
temas de transparencia, evaluacion y datos abiertos. La actividad conté con un total de 675 calaveritas.

v Durante diciembre, se realizaron una serie de Trivias Presupuestarias en las que la ciudadania puso a prueba sus
conocimientos sobre temas de transparencia, evaluacion y rendicion de cuentas.

Finalmente, en cuanto a las visitas al PTP, durante el cuarto trimestre 2022 se registraron 297.756 sesiones Unicas.! Respecto a las redes
sociales, tanto Twitter como Facebook presentaron un incremento en la cantidad de usuarios interesados en informacion
presupuestaria de 4.6% y 10.1%, respectivamente.

GRAFICA 2. VISITAS AL PORTAL DE TRANSPARENCIA PRESUPUESTARIA
(Miles de visitas)
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Fuente: Elaboracién propia a partir de la Vision General de Audiencia de Google Analytics.

' Se refiere a la cantidad de sesiones durante las cuales se ha visto la padgina especificada al menos una vez. Se contabiliza una vista de pagina Unica para cada combinacién de URL de pagina +titulo de la pagina.
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